Foregangsbygherre

Vejledning til forbedring af
arbejdsmiljget pa byggepladser
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Forord

”” Det er bygherren der leegger hele den ydre ramme. Det er os der bestemmer tidsplanen, os
der bestemmer hvor meget plads den enkelte entreprengr har, og dermed til dels hvor farligt
det bliver at arbejde der. Vi deler projektet op i entrepriser; det er bygherren der skaber
greensefladerne mellem entrepriserne. Han har et ansvar som han ma se i gjnene..... Vi gar
proaktivt ind. Vi ger noget positivt ud af det. Hvorfor skal man blive skadet pa sin
arbejdsplads? Det ville vi ikke selv acceptere. Hvorfor skal man sa gare det her.” ...........

Adm. direktgr A/S @resundsforbindelsen Kjeld Boye-Mgller om lederskabets etik i bogen; Sidste mand lukker og
slukker, Per Thygesen Poulsen, Juli 1998.

Branchearbejdsmiljgradet for Bygge- & Anlag har udarbejdet denne vejledning for at
medvirke til at forbedre arbejdsmiljget pa byggepladser. Bygherren spiller en afggrende rolle
for, at arbejdsmiljget placeres centralt i byggeprojekter fra idé til faerdigt byggeri.

Vejledningen indeholder ideer og forslag til overordnede malsatninger, krav, virkemidler og
dokumentationskrav, som bygherren kan benytte i sine overvejelser om, hvad det vil sige at
optraede som “Foregangsbygherre”.

Denne vejledning henvender sig farst og fremmest til bygherrer. Vejledningen vil i den
sammenhang ogsa med fordel kunne bruges af radgivere, projekterende og entreprengrer
samt de ansattes sikkerhedsreprasentanter.

Ved at fastseette mal og virkemidler for arbejdsmiljget, etablere et teet samarbejde mellem
aktarerne i byggeprojektet og falge op pa, at malene nas kan Foregangsbygherren sikre sig, at
arbejdsmiljelovens regler overholdes. Der vil imidlertid ogsa kunne opnas andre fordele, fx:

Undga forsinkelser og byggefejl.
Forsinkelser og byggefejl skabes ofte pa grund af uforudsete problemer. Problemer der i
mange tilfeelde kunne veere undgaet ved en bedre granskning og analyse af byggeprojektet.

Et godt image
Et godt arbejdsmiljg i udfarelsesfasen understatter Foregangsbygherrens profil og medvirker
til et godt image.

Foregangsbygherre

Foregangshygherren straeber efter det bedst opnaelige arbejdsmiljg for de udfarende pa
byggepladsen. Jo tidligere arbejdsmiljget bliver inddraget i planleegningen, desto starre
muligheder er der for at forebygge ulykker og skader under byggeriet.

En Foregangsbygherre

e Udviser vilje og beslutningsdygtighed til det forebyggende arbejdsmiljgarbejde i
byggeprojekter.

e Formulerer et hgjt ambitionsniveau nar det geelder krav til byggeriets
arbejdsmiljgstandard.




roR BycGe & ANLEG

e Fastholder og forfalger visioner og mal igennem byggefaserne og sarger for, at de
udmgntes som veldefinerede og kontrollerbare krav til projekterende og udfgrende.

e Ersynlig, aktiv og ivaerksatter relevante arbejdsmiljgaktiviteter i alle byggeriets faser.

e Sikrer sig forstaelse og opfelgning af de opstillede mal gennem dialog og information om
et aktivt arbejdsmiljgarbejde.

e Understatter planlagte og iveerksatte aktiviteter til labende forbedring af
arbejdsmiljgarbejdet pa byggepladsen.

Foregangsbygherrens indsats

Foregangshygherren opstiller mal for arbejdsmiljget, der passer til det konkrete bygge- og
anlegsprojekt. Desuden valger Foregangsbygherren de konkrete virkemidler, der skal
benyttes for at opna de opstillede mal. Og endelig foretager Foregangsbygherren undervejs i
forlgbet den ngdvendige opfalgning pa de aftaler, der er indgaet vedrarende arbejdsmiljget.

Foregangsbygherrens indsats for gennemfarelse af et byggeprojekt med en hgj
arbejdsmiljgstandard, kan saledes opdeles i falgende elementer:

a) Mal for arbejdsmiljgindsatsen
b) Opgaver og virkemidler i byggeriets faser
c) Metoder til vurdering af arbejdsmiljgindsatsen

a) Mal for arbejdsmiljgindsatsen

De arbejdsmiljemaessige mal for byggeprojektets gennemfarelse formuleres og opstilles af
Foregangshygherren. Malene skal med i alle byggeprojektets faser og beslutninger og
opstilles saledes, at de indgdr naturligt i den almindelige byggeaktivitet.

Sikkerhed og arbejdsmiljg har hgjeste prioritet i beslutningsprocessen. Risici og belastninger i
arbejdsmiljget skal synliggeres saledes, at de indgar som parameter i alle byggeprojektets
aktiviteter og beslutninger.

Foregangshygherrens mal opnas bedst gennem samarbejde, dialog og opfglgende aktiviteter i
byggeprojektet. De ansvarlige ledelser i byggeprojektet spiller her en vaesentlig rolle, idet de
gennem beslutningerne kan medvirke til at signalere, at svigt i sikkerhedsforanstaltninger ikke
accepteres.

Forudsztningerne for Foregangsbygherrens succes er saledes et spgrgsmal om, det lykkes at:

Identificere og vurdere risici, der skal elimineres i den forebyggende indsats
Fastholde sikkerhed og sundhed som hgjeste prioritet i alle beslutningsprocesser
Fa de ansvarlige ledelser til at falge op pa beslutningerne.

Gennemfare byggeprojektet under en hgj, daglig arbejdsmiljestandard

Opstilling af mal

Byggeprojektets arbejdsmiljgrisici er det konkrete udgangspunkt for de mal, der skal opstilles.
Malene ber opstilles saledes, at det bliver muligt at vurdere og falge op pa indsatsen under
byggeprocessen. For Foregangsbygherren er det ogsa vigtigt, at konkretisere malene, saledes
at projekterende og udfarende kan dokumentere at krav/mal er indfriet.
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Nedenstaende malformuleringer omfatter typiske problemstillinger ved byggeprojekter. For
de omrader, som udvelges, skal der opstilles specifikke mal i det konkrete byggeprojekt.

Minimalt arbejdsbetinget sygefravaer

Ingen (alvorlige) ulykker

Ingen manuelle tunge loft

Minimering af uhensigtsmaessige arbejdsstillinger

Minimal stgvbelastning

Minimale stgj- og vibrationsbelastninger

Minimal udsettelse for stoffer og materialer

Godt psykisk og socialt arbejdsmilje

Sundhedsfremme pa arbejdspladsen

Arbejdsmiljg behandles pa alle planlaeegnings- og koordineringsmader
Sikkerhedskoordinator og byggepladsleder dokumenterer arbejdsmiljgindsatsen i
byggeprojektets kvalitetsstyringssystem, herunder arbejdsmiljgledelsessystem.

Et specifikt mal kan fx vaere “ingen manuelle lgft over 15 kg”.

b) Opgaver og virkemidler i byggeriets faser

Foregangsbygherren beskriver allerede i byggeprogrammet sine generelle krav til
arbejdsmiljget. De valg, der treeffes under projekteringen, danner grundlaget for, at
arbejdsmiljgmalene kan fastholdes i udfarelsesfasen. Foregangsbygherrens mal gennemsyrer
saledes alle beslutninger og aktiviteter fra byggeprogrammet og videre til projekterings- og
udfarelsesfasen.

Foregangsbygherren stiller pa baggrund af de opstillede mal krav til projekterende og
udfgrende. Projekterende, radgivende og udferende firmaer skal kunne godtgere, at de er i
stand til at anvende metoder, der kan sikre, at projekteringsarbejdet og udfarelsen
gennemfgres med sigte pa de opstillede arbejdsmiljemal.

Programfasen

Ved valg af bygherreradgiver skal radgiver dokumentere erfaringer med arbejdsmiljgarbejdet.

Her vil det veere relevant at radgiver kan fremvise:

e Beskrivelse af firmaets ekspertise inden for arbejdsmiljgradgivning, hvilke personer
(ressourcer og kompetencer) firmaet vil bruge til opgaven.

e Referencer pa udfarte projekteringsopgaver med veesentlige arbejdsmiljghensyn.

Projekteringen
Udbudsmaterialet til projekteringsarbejdet indeholder Foregangsbygherrens klare signaler om

mal og ambitioner for arbejdsmiljget. De krav, det projekterende/radgivende firma kan
imgdese at skulle indfri i forbindelse med projekteringen, beskrives i kontrakten.
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Udbudet skal som minimum indeholde fglgende punkter:

1. Generelle oplysninger

De generelle oplysninger er en klar udmelding til det projekterende/radgivende firma om, at
der er tale om et byggeprojekt med et hgjt arbejdsmiljgmaessigt ambitionsniveau.
Foregangsbygherrens ambitioner, mal og planlagte aktiviteter pa arbejdsmiljgomradet
beskrives. Det gares ligeledes klart, at bygherren forventer at vere synlig igennem alle
byggeriets faser.

2. Krav til dokumentation

Bygherre skal sammen med bygherreradgiver udpege projekterende til byggeriet. Et eller

flere kriterier for udvaelgelse af projekterende kan vere:

e En skriftlig arbejdsmiljepolitik

e Beskrivelse af firmaets ekspertise inden for arbejdsmiljgradgivning, hvilke personer
(ressourcer og kompetencer) firmaet vil bruge til opgaven samt organiseringen omkring
byggeprojektet.

o Dokumentation for arbejdsmiljgfaglige ekspertiser (CV er)

e Referencer pa udfarte projekteringsopgaver med veesentlige arbejdsmiljghensyn

3. Opgaver
Det projekterende/radgivende firma skal i sit tiloud kunne gare rede for, hvordan
arbejdsmiljgaktiviteterne i projekteringsopgaven gennemfares. Disse aktiviteter omfatter bl.a.:

e Arbejdsmiljghandlingsplan.
Pa baggrund af bygherrens formulerede malsztninger og det planlagte
projekteringsforlgb, udarbejdes en arbejdsmiljghandlingsplan, der beskriver den
organisation og de aktiviteter der skal sikre, at malsatningerne opfyldes i savel
projektering som udfarelsen.
Bilag 1: Checkliste til projekteringsfasen og udfarelsesfasen, indeholder eksempler pa,
hvilke forhold der skal have en sarlig opmarksomhed under projekteringen.

e Arbejdsmiljgvurdering.
Ved afslutningen af programfasen udferes en arbejdsmiljgvurdering af det foreliggende
projektmateriale. Vurderingen vil udgere et vasentligt grundlag for den videre
projektering.
Bilag 2: Arbejdsmiljgvurdering indeholder bl.a. et eksempel pa et checkskema til
arbejdsmiljevurdering.

e Granskning.
Ved afslutningen af forslagsfasen udsettes projektmaterialet for en
arbejdsmiljggranskning med udgangspunkt i arbejdsmiljgvurderingen. En tilsvarende
granskning foretages ved afslutningen af projektfasen, med henblik pa at skabe et overblik
over eventuelle resterende risikobehaftede aktiviteter. Beskrivelsen af de risikobehaftede
aktiviteter skal indga i udbudsmaterialet til entreprengrerne

Projekterende skal udarbejde falgende projektdokumenter:

o Arbejdsmiljghandlingsplan
o Arbejdsmiljevurdering
o Granskningsnotater
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Materialet skal ligeledes dokumentere de beslutninger, der er truffet i forbindelse med:
o Materialesubstitution

o Input til grundlag for Bygherrens Plan for sikkerhed og sundhed

o Input til entreprengrernes tilretteleeggelse af eget arbejde

Udfgrelsesfasen

Udbudsmaterialet til entreprengren indeholder Foregangsbygherrens klare signaler om mal og
ambitioner for arbejdsmiljget. De krav som entreprengren skal kunne indfri i forbindelse med
udfarelsen, beskrives i kontrakten.

Udbudet skal som minimum indeholde fglgende punkter:

1. Generelle oplysninger

De generelle oplysninger er en klar udmelding til entreprengren om, at der er tale om et
byggeprojekt med et hgjt arbejdsmiljgmaessigt ambitionsniveau. Foregangsbygherrens
ambitioner, mal og planlagte aktiviteter pa arbejdsmiljgomradet beskrives. Det gares ligeledes
klart, at bygherren forventer at veere synlig igennem alle byggeriets faser.

2. Krav til dokumentation
Dokumentationskrav ved godkendelse af tilbud og inden opstart af byggeriet kan omfatte:

Dokumentation for:

- En skriftlig arbejdsmiljepolitik

- Sikkerhedsorganisation

- Arbejdspladsvurdering

- Handlingsplan for virksomhedens arbejdsmiljg

e Beskrivelse af entreprengrens gvrige organisation, herunder ressourcer og kompetence til
at lofte arbejdsmiljgopgaverne.

e Dokumenterede erfaringer med udarbejdelse og gennemfgrelse af
“arbejdsmiljghandlingsplan™.

e Forslag til hvordan entreprengren aktivt kan medvirke til at udarbejde endelig Plan for

Sikkerhed og Sundhed.

Entreprengrfirmaet skal ligeledes kunne dokumentere erfaringer med arbejdsmiljastyring og —
ledelse ved gennemfarelse af byggeriet. Det geelder iseer lgbende kontrol og dokumentation
for sikkerheds- og sundhedsstandarden for egne aktiviteter, bl.a.:

- Periodisk gennemgang/kontrol af arbejdsmiljget pa byggepladsen

- Arbejdsmiljgkrav til leveranderer og underentreprengrer.

- Lovpligtige eftersyn

- Lovpligtige uddannelser.

- Korrekte arbejdspladsbrugsanvisninger

- Plan og gennemfarelse af opstartsmgder for underentreprengrer og ansatte.

3. Opgaver
Entreprengrfirmaet skal kunne udfgre relevante arbejdsmiljgaktiviteter i forbindelse
byggeriets arbejdsmiljastyring:
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e Arbejdsmiljghandlingsplan.
Entreprengren udarbejder en arbejdsmiljghandlingsplan, der skal beskrive, hvorledes
man vil opfylde malsatningerne under udferelsen af byggeprojektet.
| bilag 1: Checkliste til projekteringsfasen og udfarelsesfasen, er der eksempler pa,
hvilke forhold der skal have en sarlig opmarksomhed under udfarelsen.

e Arbejdsmiljgvurdering
| et samarbejde med byggeledelsen identificeres byggeriets arbejdsmiljarisici.
Endvidere analyseres tidsplanen. Det vurderes om flere entreprisers samtidige arbejder
forudsatter serlige foranstaltninger vedr. det forebygge arbejdsmiljg.
Bilag 2: Arbejdsmiljgvurdering indeholder bl.a. et eksempel pa et checkskema til
arbejdsmiljgvurdering.

e Lgbende kontrol af arbejdsmiljgstandarden.
Entreprengren skal pa eget initiativ — hurtigt og effektivt - veere i stand til at rette op
pa byggepladsens sikkerhed og sundhed, hvis det viser sig, at niveauet falder.
Entreprengren skal lgbende kontrollere og dokumentere sikkerheds- og
sundhedsstandarden for egne aktiviteter, herunder periodisk gennemgang af
arbejdsmiljeet pa byggepladsen (sikkerhedsrunderinger).

o Effektiv kommunikation pa byggepladsen.
Entreprengren skal kunne etablere et informationssystem pa byggepladsen, der
forebygger kommunikationssvigt i arbejdsmiljgindsatsen. Her kan bl.a. indga felgende
aktiviteter:
- Opstartsmgder og introduktionskursus for underentreprengrer og ansatte
- Temamegder undervejs i byggeforlgbet
- Formidling af beslutninger pa mader, herunder informationstavler m.v.

e Plan for sikkerhed og sundhed
Entreprengren skal medvirke til at udarbejde byggepladsens plan for sikkerhed og
sundhed. Desuden skal entreprengren medvirke til at vurdere hvorledes endnu ikke
afklarede arbejdsmiljerisici (emnerne fra ”Kattelemmen”) indgar i planlaegningen og
tilrettelaeggelse af byggeriet.

o Entreprengrer forpligter sig til at levere projektdokumentation vedrgrende:
e Arbejdsmiljghandlingsplan
e Arbejdsmiljevurdering
e Dokumentation af kontroller af byggepladsens arbejdsmiljgstandard
e Beskrivelse af informationssystemet

Virkemidler undervejs i forlgbet

Foregangshygherren er synlig i savel projekterings- som udfarelsesfasen. Han kan til dette
formal anvende forskellige metoder i Programfasen - Forslagsfasen - Projektfasen —
Udbudsfasen — Udfgrelsesfasen.

Som eksempler pa virkemidler i det opfalgende arbejde kan navnes:
= Informationsmgder

= Inspirationsmgader

= Workshops

= Ekskursioner til andre byggeprojekter, leverandgrer m.fl.
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Opstartsmader

Skriftlig information fx sikkerhedsplancher, projekt- eller byggepladsavis
Sikkerhedsinspektioner

Koordination af sikkerhed og sundhed ved bygherrens sikkerhedskoordinator
Preemiering af gode forslag

c) Metoder til vurdering af arbejdsmiljgindsatsen

Foregangsbygherre kontrollerer lgbende, at arbejdsmiljghandlingsplanerne falges, og at der
arbejdes for at opfylde de mal, der er opstillet. Som metoder til maling af gennemfarte
initiativers effekt pa forskellige kerneomrader kan bl.a. benyttes:

Magnsterarbejdsplads

Spargeskemaundersggelser

Interview

Nggletal fra virksomheden

Resultater fra sikkerhedsrunder

Resultater fra Arbejdstilsynets og andre eksterne aktarers besgg pa byggeriet
Observationer
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Bilag 1: Checkliste til projekteringsfasen og udfarelsesfasen

Projekteringsfasen
1. Arbejdsmiljghandlingsplanen skal

indeholde en beskrivelse af, hvorledes
projekteringsarbejdet vil blive
gennemfart med nedenstaende emner
som sigtepunkter. Hensigten er at drage
emnerne ind i beslutningsprocessen
under projekteringen saledes at:

1. der skabes et grundlag for at
risikobehaftede aktiviteter kan fjernes under
udferelsen.

2. de resterende risikobehaftede aktiviteter
beskrives sarskilt, med henblik pa at indga i
planleegning og tilretteleeggelse af
udferelsesfasen.

Foruden nedenstdende emner er der en raekke

overordnede emner, som skal inddrages:

- Plan for Sikkerhed og Sundhed

- Tidsplan (for hele byggeriet og i forbindelse
med tilretteleeggelsen af de enkelte
aktiviteter)

- Logistik

Udfgrelsesfasen

Arbejdsmiljghandlingsplanen for entreprengren,
skal beskrive, hvorledes der under arbejdets
udferelse vil forekomme aktiviteter, der har
nedenstaende emner som sigtepunkter.

Handlingsplanen skal relateres til definitionen af
forebyggelsesniveau.

e Arbejdet kan udfares, uden at der sker
ulykker ved fx:

o at ansatte pa byggepladsen ikke
rammes af genstande,
byggeelementer m.v.

0 at anvende materialer der
minimerer risikoen for, at der
kan forekomme arbejdsulykker.

e Arbejdet udferes, uden at der sker
ulykker ved fx:

O at der anvendes
mg@nsterarbejdsplads,
inspektioner, sikkerhedsrunder
o.l.

o at alle ulykker og naerved-ulykker
registreres og analyseres, og at
der ivaerkseettes tiltag til
forebyggelse af samme eller
lignende ulykker.

o at udfgrende accepterer at indga i
kampagner m.v., som
ivaerksettes af bygherren.

o at der foretages en skriftlig
risikovurdering af farlige
arbejdsprocesser.

o at der redegares for, hvordan
belastninger ved arbejdets
udfgrelse elimineres.
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Arbejdet kan udfgres, uden at der
foretages tunge manuelle lgft fx ved:

0 At projektere med
byggematerialer, der kraever sa
lidt bearbejdning som muligt.

0 At projektere med
byggematerialer med en vaegt
under en naermere fastsat
graense, eller som kan handteres
ved brug af tekniske
hjeelpemidler

o At planlegge saledes at
byggematerialerne kan leveres
pa anvendelsesstedet, pa det
tidspunkt hvor de skal anvendes
(logistik)

o0 Atder er tilstreekkelige
pladsforhold til at anvende
tekniske hjelpemidler

Arbejdet udfares, uden at der foretages
tunge manuelle lgft fx ved:

0 At velge byggematerialer, der
kreever sa lidt bearbejdning som
muligt.

0 At velge byggematerialer med en
veegt under en naermere fastsat
grense, eller som kan handteres
ved brug af tekniske
hjelpemidler.

At planlegge saledes at

byggematerialerne kan leveres pa

anvendelsesstedet, pa det

tidspunkt, hvor de skal anvendes

(logistik).

0 At sgrge for egnede tekniske
hjeelpemidler.

0 Atsikre tilstreekkelig bemanding.

o At sikre tilstreekkelig plads til
anvendelse af tekniske
hjeelpemidler.

@]

Arbejdet kan udfgres med et minimum af
uhensigtsmaessige arbejdsstillinger
0 At projektere med
byggematerialer, der kraever sa
lidt bearbejdning som muligt
o At pladsforholdene giver
mulighed for udfare arbejdet i
hensigtsmaessige
arbejdsstillinger, herunder at
tekniske hjeelpemidler kan
anvendes
o At installationer m.v. placeres
saledes at arbejdet kan udfares i
hensigtsmaessige arbejdsstillinger

Arbejdet kan udfgres med et minimum af
uhensigtsmaessige arbejdsstillinger
o At velge byggematerialer, der
kraever sa lidt bearbejdning som
muligt.

0 At sikre tilstrekkelig plads til
anvendelse af tekniske
hjeelpemidler.

0 At medvirke til at arbejdet kan
forega i hensigtsmaessige
arbejdshgjder.
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Arbejdet kan udfgres saledes, at
stevbelastninger minimeres fx ved:

0 At projektere med materialer der
indeberer et minimum af
bearbejdning.

0 At forudsette brug af veerktgj,
maskiner og metoder der
medfgrer et minimum af
stevudvikling.

o Attidsplaner undgar
sammenblanding af stavende og
ikke-stavende aktiviteter

Arbejdet kan udfgres saledes at
stevbelastninger minimeres fx ved:

0 At velge og planleegge med
veerktgj, maskiner og metoder der
medfarer et minimum af
stevudvikling.

o Attidsplaner undgar
sammenblanding af stevende og
ikke-stgvende aktiviteter.

Arbejdet kan udfgres saledes at
stgjbelastninger minimeres fx ved:

0 At projektere med materialer der
indeberer et minimum af
bearbejdning.

o0 At forudsette brug af veerktgj,
maskiner og metoder der
medfgrer et minimum af
stgjudvikling.

o At tidsplaner undgar
sammenblanding af stgjende og
ikke-stgjende aktiviteter.

Arbejdet kan udfgres saledes at
stagjbelastninger minimeres fx ved:

0 At velge og planleegge med
veerktgj, maskiner og metoder der
medfgrer et minimum af
stajudvikling.

o Attidsplaner undgar
sammenblanding af stgjende og
ikke-stgjende aktiviteter.

Arbejdet kan udfgres under gode
psykiske og sociale arbejdsmiljgforhold
fx ved:

0 At forebygge forcering af
arbejdets udfarelse i forbindelse
med udarbejdelse af
arbejdsplaner.

0 Atalle ledere og ansatte har den
ngdvendige viden og kompetence
til at udfare de planlagte opgaver.

o0 At byggepladsens ledere har den
ngdvendige kompetence til at
fremme de ansattes motivation og
engagement

o Atalle beslutninger formidles og
drgftes med de involverede
ledere og ansatte.

Arbejdet kan udfares under gode
psykiske og sociale arbejdsmiljgforhold
fX ved:

0 Atindlaegge slek i arbejdsplaner.

0 At sikre en god kommunikation
saledes, at der informeres om
opgaver, tidsplaner,
mg@debeslutninger m.v.

0 At arbejdet tilretteleegges med
hensyn til de ansattes forskellige
styrker og svagheder.

o Sikre adgang til psykisk
farstehjeelp i tilfeelde af kritiske
situationer (arbejdsulykker).

10
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e Arbejdet kan udfares saledes, at e Arbejdet kan udfares saledes, at

udseettelse for sundhedsskadelige stoffer udseettelse for sundhedsskadelige stoffer
og materialer minimeres fx ved: og materialer minimeres fx ved:

0 At sikre at der kan anvendes 0 At velge produkter med en mal-
produkter med en malkode der kode der ikke er hgjere end 0 — 1.
ikke er hgjere end 0 — 1. 0 Atanvende varktgj, maskiner og

o Sikre at der sker en registrering metoder som begranser
af de stoffer og materialer, som eksponeringen mest muligt.
forudsattes anvendt. 0 At sikre at der foreligger arbejds-

pladsbrugsanvisninger.

o0 At informere byggeledelsen om
eventuelle nye produkter der
indfares pa byggepladsen.

e Sundhedsfremme fx ved: e Sundhedsfremme pa byggepladsen fx ved:
0 At etablere en sundheds- 0 Atetablere en
fremmepolitik eller indga i et sundhedsfremmepolitik eller
samarbejde med bygherren om en indga i et samarbejde med
sadan. bygherren om en sadan.
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Bilag 2 Arbejdsmiljgvurdering

Foregangshygherren opstiller arbejdsmiljgmaeessige mal for byggeprojektets gennemfarelse.
Malene skal sikre, at arbejdsmiljget har en central placering i alle byggefaserne.

Ud fra malene foretages en arbejdsmiljgvurdering, hvor arbejdsmiljget synliggeres saledes at
der kan tages hgjde herfor i alle byggeprojektets faser og beslutninger. Formalet med
arbejdsmiljgvurderingen er at fa konkretiseret mulige risici ved de enkelte aktiviteter i
byggeprojektet og at fa konkretiseret bygherrens krav til forebyggelsesniveau.

Arbejdsmiljevurderingen skal

e identificere farekilder og belastninger

identificere typer af mulige skader og belastninger

identificere, hvilke specielle problemer eller afvigelser, der kan opsta
identificere vanskelige eller ubekvemme dele af udfarelsen

identificere om der er aktiviteter, der kan komme i konflikt med hinanden

Denne proces skal kunne understatte de valg den projekterende foretager undervejs i forlgbet
og dermed medvirke til, at den arbejdsmiljgmassige standard fastholdes pa et hgijt
forebyggelsesniveau.

Forebyggelse kan beskrives pa 3 niveauer:

1. Der ses i farste omgang pa om mulige farer eller arbejdsmiljgpavirkninger helt kan fiernes
fra byggepladsen.

2. Hvis det ikke er muligt, vil der stilles krav om, at arbejdsmiljgpavirkningen reduceres pa
byggepladsen.

3. Erdet ikke muligt, skal de enkelte ansatte beskyttes sa meget som muligt med personlige
veernemidler, information om ulykkesrisiko og foranstaltninger til at undga ulykker m.v.

Vedlagte skema er et eksempel pa en systematisk gennemgang af arbejdsmiljerisici i
tilknytning til forskellige byggeaktiviteter. De enkelte byggeaktiviteter kan imidlertid ikke
vurderes isoleret. Det er derfor vigtigt at foretage en samlet arbejdsmiljgvurdering, hvor
parallelle byggeaktiviteter og tidsplanen inddrages.
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Checkskema til bilag 2
(med eksempel pa byggeaktiviteter)

Sikkerheds- og
sundhedsomréa
der

9

Aktiviteter —
Byggeforlgb J«

Ulykker

Fysisk
arbejdsmiljg

Stgv, stgj, m.v.

Ergonomi

Kemi

Psykisk
arbejdsmiljg

Nedbrydning
betongulv,
vaegge, tag,
installationer

Fundament
Ipilotering/
udgravning
/kloak

Murerarbejde/
Facade

Murerarbejde/
Tag

Temrer/
Snedker/
maler
Facade

Temrer/
Snedker/
Tag

Murer/
Temrer/
Snedker/
Inde

Maler/
Inde

Vvs-
installationer
Inde

EL-
installationer/
Inde
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Bilag 3: Terminologi
Arbejdsmiljghandlingsplan

Arbejdsmiljghandlingsplanen skal beskrive organisationen og tidsplanen for de aktiviteter der
skal sikre, at malsztningerne opfyldes og malene behandles under projekteringen. Planen skal
indeholde beskrivelse af det projekterende/radgivende firmas organisation pa omradet,
fokusomrader for arbejdsmiljget og granskningsperioder.

Arbejdsmiljgvurdering

En indledende gennemgang af projektet med henblik pa, at identificere de
arbejdsmiljemassige forhold der kan fa betydning i udfarelsesfasen. Det vurderes og besluttes
hvilke forhold der er sa vaesentlige, at de skal udpeges som fokusomrader i den videre
projektering.

Denne vejledning indeholder primert en beskrivelse, der omhandler sikkerhed og sundhed
under udfgrelsesfasen. | forbindelse med arbejdsmiljevurdering og den efterfglgende
granskning, kan sikkerhed og sundhed i relation til driftsfasen ogsa inddrages. En tilsvarende
metodik som for udfgrelsesfasen, kan i lang udstraeekning veere egnet.

Granskning

Der foretages en gennemgang af projekteringsmaterialets tegninger og beskrivelser med
henblik pa at sikre, at den fastlagte arbejdsmiljgstandard som et minimum fastholdes gennem
projekteringsfaserne. De trufne beslutninger vurderes og eventuelle uafklarede eller
nyopdukkede problemstillinger beskrives med henblik pa en afklaring i den videre
projektering.

Ved afslutning af projektfasen kan der forelaeegge en raeekke risikobehaftede aktiviteter, som
det ikke har veeret muligt at eliminere gennem de valg og beslutninger, der er truffet under
projekteringen. Disse emner vil afhaengig af deres karakter enten indga i grundlaget for planen
for sikkerhed og sundhed eller indga i udbudsmaterialet, med henblik pa at der etableres
forebyggende foranstaltninger i forbindelse med tilretteleeggelsen af udfarelsen.

Granskningstidspunkterne aftales pa et tidligt tidspunkt af projekteringen. Som et minimum
skal de finde sted ved afslutningen af forslags- og projektfaserne.

Forebyggelsesniveau

”Forebyggelsesniveau” bruges bl.a. af Arbejdstilsynet i forbindelse med "Tilpasset tilsyn”.
Grundlag for projektet er “forebyggelsesprincipperne” (jf. Bekendtgerelse om arbejdets
udferelse, bilag 1. Forebyggelsesprincipper), som foreskriver de grundleeggende principper

for forebyggelse af arbejdsmiljeproblemer.

For de fleste arbejdsmiljgforholds vedkommende er der i de konkrete bekendtgarelser,
anvisninger, meddelelser og lign. angivet, at forst skal man sgge at lgse problemet ved kilden,
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herefter ved forskellige tiltag og til sidst ved hjalp af personlige vaernemidler (det laveste
forebyggelsesniveau).

I overensstemmelse med dette har vi i denne vejledning valgt at inddele projektet i tre
forebyggelsesniveauer. Baggrunden for dette er at anskueliggare, pa hvilket niveau et
arbejdsmiljg eller sikkerhedsforhold er sggt lgst, og at kunne klassificere/kategorisere
arbejdsmiljget og sikkerheden pa Foregangsbygherrens byggepladser.

e Niveau 1: Fjernelse af problemet (nul ulykker, nul stgj, nul stev osv.)

e Niveau 2: Forskellige lgsninger (mellemomrade)

e Niveau 3: Laveste niveau: (= stevmasker, andedratsvearn, hgrevaern, beskyttelsesdragter,
information om farer/pavirkninger)

Der er i ”sagens natur” arbejdsmiljgforhold, som uanset tiltagene vil blive kategoriseret i
gruppe 3 f.eks. udgravning til kloakker. I dette tilfeelde kan man pa byggepladsen kun opsatte
de reglementerede reekvaerk og informere om faren samt udvise den ngdvendige sikkerheds-
adfeerd. Det er klart, at der ved bedemmelsen af, om et problem er sggt lgst pa et hgjeste eller
laveste niveau, vil indga betragtninger om, hvad der rent faktisk er muligt.
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