Hvordan har Slots- og Ejendomsstyrelsen grebet Retten pa Frederiksberg an?

Retten pa Frederiksberg er en af de farste bygge-
sager, hvor Slots- og Ejendomsstyrelsen skal fglge
Arbejdstilsynets nye regler om arbejdsmiljgkoor-
dinering i projekteringsfasen (bekendtggrelse
1416).

Slots- og Ejendomsstyrelsen har besluttet, at ar-
bejdsmiljgkoordinator i projekterings- og udfarel-
sesfasen som udgangspunkt skal komme fra rad-
giversiden. | dette tilfelde er det Robin Vind
Christiansen fra 3XN, der varetager disse to roller.
Han er i det daglige arbejde suppleret af Andreas
Herborg Nielsen.

Knud @stergaard Madsen er projektleder i Slots-
og Ejendomsstyrelsen: Vi ser det som en fordel,
at det er den samme person, der bade er arbejds-
miljgkoordinator under projekteringen og udfg-
relsen, da det ikke er ngdvendigt med overdragel-
sesforretning, og der vil veere en gennemgaende
person, som har et indgaende kendskab til projek-
tet fra start til slut”.

Slots- og Ejendomsstyrelsen har valgt en radgiver,
som har erfaring fra lignende byggesager, og der-
for er det ogsa praktisk, at arbejdsmiljgkoordine-
ring varetages af radgiversiden. “Det er et projekt,
som involverer mange byggetekniske fagomrader,
og derfor er det ngdvendigt, at arbejdsmiljekoor-
dinatorerne har et bredt erfaringsgrundlag fra
alle typer byggeaktiviteter. Derfor har vi ogsa
accepteret, at arbejdet fordeles internt i 3XN”,
siger Knud @stergaard Madsen.

Desuden er det et krav, at koordinatoren har gen-
nemfart den lovpligtige koordinatoruddannelse.

Arbejdsmiljgkoordinators opgaver:

Der er ikke lavet en serskilt aftale om arbejdsmil-
jokoordinering med 3XN, men det er specificeret i
ydelsesbeskrivelsen for radgivningen, hvad Slots-

og Ejendomsstyrelsen forventer. Arbejdsmiljgko-

ordinatoren skal falge med i projekteringen ved at
deltage i og veere en aktiv part i projekteringsmg-

der og andre relevante aktiviteter. Vedkommende

skal stille de gode spgrgsmal til de projekterende
pa tidspunkter, der gar det muligt at teenke fore-
byggelse ind i projekteringen, kort sagt at projek-
tet bliver arbejdsmiljgmaessigt bygbart.

Slots- og Ejendomsstyrelsen stiller ikke pt. krav
om, at arbejdsmiljgkoordinatoren skal dokumente-
re sit arbejde undervejs, da det ikke umiddelbart
skannes ngdvendigt. Erfaringerne fra dette projekt
vil dog veere afgerende for den fremtidige hold-
ning. “En mulighed for dokumentation kunne
vaere et fast punkt i referatet fra projekteringsme-
derne omkring arbejdsmiljgkoordinering, sa man
kan se, hvad der er blevet diskuteret. En anden
mulighed er, at arbejdsmiljgkoordinatoren delta-
ger i dele af den evaluering, som er obligatorisk i
et partneringprojekt. Det har vi dog ikke valgt i
denne byggesag ", siger Knud @stergaard Madsen.

Arbejdsmiljgkoordinator under projekteringen
skal levere grundlaget for Plan for Sikkerhed og
Sundhed (PSS) og et udkast til journalen. 3XN
anvender deres eget paradigme for PSS, som lever
op til Slots- og Ejendomsstyrelsens krav. Efter
projektforslagsfasen er de to dokumenter leveret
til kommentering hos bygherren.

Arbejdsmiljgkoordinering i udfgrelsesfasen:
Det skal aftales, hvordan sikkerhedsarbejdet under
udfgrelsen varetages mellem 3XN og E. Pihl &
Sen. "Typisk vil arbejdsmiljokoordinatoren under
udfarelsen komme fra entreprengren ved en ho-
vedentreprise, men det er ikke tilfeeldet i denne
byggesag. Derfor er der brug for klarhed ift. rol-
lefordelingen, og hvem handveerkerne har dialog
med. Desuden er det ogsa vigtigt for Slots- og
Ejendomsstyrelsen at tydeliggare, at entrepreng-
ren stadig har sit arbejdsgiveransvar, herunder
instruktions- og tilsynspligt. Vi medvirker som
bygherre til at fa disse aftaler mellem arbejdsmil-
jokoordinator og entreprengr i stand”, afslutter
Knud Qstergaard Madsen.
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Retten pa Frederiksberg

Der skal opfares en tilbygning til det allerede eksisterende domhus. Bygningen bliver ca. 5.500 m? i fem
etager med parkeringskelder. Desuden omfatter projektet ogsa en totalsanering af udearealerne.

Der anvendes beaerende konstruktioner, som er betonsgjler og -dragere, samt praefabrikerede daek- og facade-
elementer. Der vil ske opmuring oppe og nede.

Der anvendes ikke-baerende konstruktioner mellem rummene for gget fleksibilitet i driftsfasen.
Forundersggelserne viser, at der forekommer asbest og forurenet jord, hvilket skal handteres under bygge-
projektet. Dette komplicerer byggeriet yderligere.

Der er mange faggrene involveret i projektet. Der vil veere én hovedentreprengr, som udfgrer beton-, murer-,
stal-, tamrer- og malerarbejder i egenproduktion. Der vil formentlig veere 15-20 underentreprengrer tilknyttet
projektet.

Forlgbet:

Slots- og Ejendomsstyrelsen har udarbejdet byggeprogram og udbudsmateriale, hvori krav om sikkerhed og
arbejdsmiljgkoordinering fremgar.

Der blev afholdt en projektkonkurrence, hvor fem prakvalificerede teams afgav deres bud. Vinderen blev
arkitektfirmaet 3XN, der som underradgivere har ingenigrfirmaet Lemming & Eriksson, mens Schanherr
Landskab og Steven Scott (lyskunstner) er konsulenter pa projektet.

Konkurrenceforslaget var udgangspunkt for et dispositionsforslag. Dette er bearbejdet til et projektforslag.
Herefter er gennemfart en forprojektfase, som munder ud i et myndighedsprojekt.

Sidelgbende er der gennemfart udbud med fem praekvalificerede entreprengrer, og E. Pihl &

Sgn er valgt som hovedentreprengrer. Projektet udfgres som et partneringprojekt. Detailprojekteringen i ho-
vedprojektfasen foregar i teet samarbejde med hovedentreprengren.

Tidsplan:

Januar 2010 — februar 2011: Projektering, udbud, kontrahering og feerdigprojektering.
Marts 2011 — juli 2012: Udfgrelse

August 2012: Indflytning




